Citta di Alife

Piazza della Liberazione numero 2

Numero decreto = __ del 89/ 5/ RO Prot. 5 gﬁ’?

OGGETTO: Attribuzione specifiche responsabilita Area Affari Generali anno 2020.
Dipendente Dr. Sasso Giuseppe.

IL RESPONSABILE DI AREA AFFARI GENERALI

Richiamata la deliberazione di G.C. n.26 del 15/10 /2018 ad oggetto “rideterminazione della
dotazione organica ex art.259 comma 6 del TUEL. Approvazione schema organizzativo
dell’Ente”;

Richiamato e confermato il Decreto di Area AA.GG n. 2 del 5/2/2020 ad integrazione dello
stesso;

Richiamato il Decreto Sindacale n.5 del 6 febbraio 2020 con cui viene nominato Responsabile
di Area Affari Generali con le funzioni di cui all’art. 107 del decreto legislativo n. 267 /00;

Richiamati gli articoli 107 e 109 del decreto legislativo n. 267 /00;

Richiamata la legge n. 241/90 e s.m.i. e, in particolare, I'articolo 5, comma 1 “ il dirigente di
ciascuna unita organizzativa provvede ad assegnare a sé o ad altro dipendente addetto
all’'unita la responsabilita dell’istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il singolo
procedimento , nonché eventualmente all’adozione del provvedimento finale ,

comma 2 “ fino a quando non sia effettuata 'assegnazione di cui al comma 1 é considerato
responsabile del singolo procedimento il funzionario preposto all'unita organizzativa
determinata a norma del comma 1 dell’art.4”;

Richiamato I'art.17 comma 2 lett. f) del CCNL 1/4/1999 e s.m.i. che disciplina I'individuazione
e 'attribuzione di specifiche responsabilita , nonché I'art.70 quinquies del CCNL - Autonomie
Locali 2016-2018;

Specificato che tali individuazioni si configurano in apposite posizioni di lavoro caratterizzate
da particolari e specifiche responsabilita che rispondono a precise esigenze organizzative e
produttive del Comune prevedendo la possibilita di utilizzare il fondo “ per compensare
I'eventuale esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilita da parte del
personale di categoria B e C quando non trovi applicazione la speciale disciplina di cui all’art.
11 comma 3 del CCNL del 22.01.2004";



Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi ed in particolare I'art.44;

Considerato che nell'ambito dell’Area Affari Generali il dipendente dr. Sasso Giuseppe cat. C5,
in possesso dei requisiti soggettivi e di qualifica idonea , gia svolge una serie di compiti
ulteriori rispetto a quelli ordinari, comportanti la responsabilita della predisposizione di atti
e provvedimenti che hanno un maggior rilievo ed un pit elevato grado di complessita,
soprattutto in termini di rilevanza esterna , da ricondursi nell’alveo delle specifiche
responsabilita ;

Considerato, inoltre, che la graduazione delle indennita deve tener conto dell’impegno
richiesto , del grado di responsabilita e dell’autonomia che al dipendente incaricato vengono
assegnati nella specifica attivita in base alla categoria di appartenenza e che i compensi per
particolari responsabilita sono attribuiti a seguito di verifica delle attivitd e delle funzioni
effettivamente esercitate nel corso dell’anno di riferimento ;

Rilevato che spetta al Responsabile di Area l'attribuzione degli incarichi per specifiche
responsabilita ;

Ritenuto di dover individuare a far data dal presente atto specifiche responsabilita in capo al
dipendente Dr. Sasso Giuseppe cat. C, in possesso dei requisiti soggettivi e di qualifica idonea,
per lo svolgimento di compiti ulteriori rispetto a quelli ordinari comportanti la responsabilita
e la predisposizione di atti e provvedimenti che hanno un maggiore rilievo ed un piu elevato
grado di complessita , soprattutto in termini di rilevanza esterna , da ricondursi nell’alveo
delle specifiche responsabilita ;

Dato atto che I'importo di tale indennita sara determinato in sede di CCDI parte economica
anno 2020;

Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche potenziali, con interessi
personali del la sottoscritta Responsabile di Area con i dipendenti indicati;

Visti
- T'art. 17 comma 2 lett. f) del CCNL 01.04.1999 e s.m.i. e I'art.70 quinquies del CCNL -
Autonomie Locali 2016-2018;
- la delibera di Consiglio Comunale n. 21 del 7/6/2019, con cui & stata approvato il bilancio di
previsione 2019-2021;
- il decreto legilativo n. 267/00;
- il decreto legislativo n. 165/01;

- il regolamento degli uffici e dei servizi

DECRETA
Di ritenere la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di assegnare, per il corrente anno, l'esercizio dei compiti che comportano specifiche
responsabilita di cui all'art. 17 comma 2 lettera f) del CCNL 01.04.1999 e s.m.i. al dipendente -
--dr. Sasso Giuseppe cat. C, quale Responsabile dei procedimento di seguito indicati con il solo
limite della compatibilita delle prestazioni con la qualifica di appartenenza :



a) attivita istruttorie e ogni altro adempimento procedimentale, anche esperibile
presso altra Area o altro Ente, connesso all’'emanazione atti/provvedimenti
amministrativi relativi alle attivita di competenza fino alla predisposizione dell’atto
conclusivo e con la sola esclusione della formale emanazione dello stesso;

b) rapporti con organi elettivi ed Enti sovraordinati;
c) deliberazioni di Giunta e di Consiglio per le materie assegnate all’Area;
d) atti relativi al contenzioso - stragiudiziale e giudiziale;

e) atti con valenza esterna di competenza dell’Area AA.GG., che non comportino
impegni di spesa, o assunzioni di obbligo dell’Amministrazione;

Si da atto che il Responsabile incaricato gia ha compiti di referente REI del Comune di Alife
con accredito presso I'INPS ed ¢é stato individuato come referente comunale dell’Organismo
Straordinario di Liquidazione;

Di dare atto che:

- con successivo provvedimento potranno essere individuate ulteriori tipologie di
procedimenti o modificato o revocato il presente atto

- isuddetti dipendenti, come sopra individuati, dovranno apporre la propria firma sugli
atti di competenza in qualitd di responsabile di procedimento ai sensi e per gli effetti
della legge n. 241/90 e s. m.i.

- le attivita suddette sono gia attualmente curate dai Responsabili individuati e che la
presente nomina resta valida fino ad eventuale revoca / modifica da parte del
Responsabile di Area procedente

Di trasmettere copia del presente atto:

-al Sindaco;

- all'Ufficio Personale e all'Ufficio Finanziario per I'adozione degli atti conseguenziali;

- al dipendente dr. Sasso Giuseppe ;

- alla delegazione trattante in quanto il fondo trova copertura finanziaria dal fondo

aziendale;

- all'Ufficio messi per la pubblicazione all’Albo Pretorio on line per 15 giorni e nella

Sezione “ Amministrazione Trasparente “ del sito istituzionale d7‘l\comune di Alife .
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